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書籍『７つの経営』のご紹介
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（本データはこの書籍が刊行された当時に掲載されたものです）

本書籍にて、企業経営を「７つの経営」という全く新しいフレームワークで分析し適切なファイナンス行動を
導く、新たな「経営行動モデル」を発表いたしました。

【７つの経営】「生む経営」「足す経営」「追う経営」「変る経営」「守る経営」「残る経営」「直す経営」
【番外区分】 「継ぐ経営」「病む経営」


